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(SHB110) ALAN iNCELEMESI DERSI

DERSIN AMACI VE iCERIGi:

Dersin amaci, 6grencilerin sosyal hizmet orgitlerine ve sosyal hizmet uygulamasina iliskin bilgi
kazanmalari ve rapor hazirlama becerisi gelistirmeleridir. Ders, 6grencilere sosyal hizmet ve
sosyal hizmet uygulamalari konusunda giris niteliginde bilgi saglamaktadir. Ogrenciler farkl
sosyal hizmet kurum ve kuruluslarini ziyaret etmekte; her hafta ziyaret edilen kurum/kurulusa?
iliskin hazirlanan raporlar araciliglyla o6grencilere sosyal hizmet alanlari ve kurumlari

konusunda diistince ve gézlemlerini aktarma olanagi saglanmaktadir.

DERSIN ISLENIS BiCiMi

1. Ders, bir saat teorik tartisma ve ardindan uygulama alanini (kurum) ziyareti
icermektedir.

2. Kurum ziyaretinden 6nce bir saat teorik ders yapilmakta ve bu derste ziyaret edilecek
kurum/kurulusla ilgili alana 6zgl teorik bilgi, mevzuat, hizmet ve kurumlarla ilgili vb.
var olan durumlar gézden gecirilmektedir.

3. Ogrenciler, derse gelmen 6énce sorun alanina iliskin okuma yaparak derse hazirlikli gelir
ve dersin teorik bolimiinde 6grencilerden bu konunun tartigilmasi beklenir.

4. Sorumlu 6gretim elemani, 6grencilere ilgili alanla ilgili okuma pargalarini 6nerir.

5. Teorik ders saatinden sonra ziyaret edilecek kurum/kurulusa gidilir, kurumda meslek
elemanindan bilgi alinir ve gozlem yapilir.

6. Kurum ziyaretinden sonra Ogrenci o hafta icinde asagida ayrintili olarak belirtilen
kurum tanitma, degerlendirme ve gozlem raporunu hazirlayarak 6gretim elemanina

sunar. Rapor, bir sonraki kurulus ziyaretinden 6nce mutlaka teslim edilmis olmahdir.

! Kurum/kurulus, bundan bdyle kurum olarak ifade edilecektir.
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DERSIN DEGERLENDIRILMESi VE GEREKLILIKLERI

1. Derste bir ara sinav, bir 6dev, bir de final sinavindan degerlendirme yapilacaktir.
Odev, 6grencilerin dénem icinde her hafta getirdigi raporlari icermektedir. Yariyil ici
¢alismalar ve final notu, 6grencinin genel notunu yari yariya etkilemektedir (% 50+%
50).

2. Derse devam zorunlulugu vardir. Uygulamal bir ders olarak bu derste 6grencilerinin
% 20 devamsizlik hakki bulunmakla birlikte, ¢ok 6nemli bir durum olmadikga
dgrencinin derse ve kurum ziyaretlerine devam etmesi beklenmektedir. Ogrenci
devamsizlikla ilgili bir ihtiyaci — sorunu oldugunda ders sorumlusu ile gorismelidir.

3. Kuruluslara giderken 6grenciler kilik ve kiyafetlerine daha 6zenli olmalidir.

4. Kurum ziyaretlerinde o©nce kurumdaki ilgili gorevliden bilgi alinir, 6grenciler
sonrasinda sorular sorarak kurumu ve kurumun hizmetlerini daha detayl tanimaya
calisir. Kurum ziyareti, ziyaret edilen yerin uygunlugu dogrultusunda gezilerek
sonlandirilir.

5. Kurum ziyaretinde 6grencilerin belirlenen saatte orda olmasi gerekmektedir. Ziyaret

oncesinde veya sirasinda dersin yoklamasi yapilir.

DERSTE HAZIRLANMASI GEREKEN RAPOR FORMATI VE iGERIGi

Ders icinde hazirlanmasi gereken temel rapor: Kurum tanitma, degerlendirme ve gézlem

raporudur.

KURUM TANITMA, DEGERLENDIRME VE GOZLEM RAPORU (EK 1)

A- Bigimi: Kurum tanitma, degerlendirme ve gozlem raporunu her 6grenci bireysel olarak
yazmalidir. Her hafta gidilen kurulusla ilgili raporlar telli dosyada tutulacaktir. Her 6grencinin
bir adet telli dosya getirerek Uzerine ismini, dersin adini, egitim 6gretim yilini yazmasi
gereklidir. Seffaf dosyada getirilmis raporlar kabul edilmeyecektir. Raporda metinler 12 Punto,
Arial yazi sitili ile yazilarak metinde her iki yana yash bicimlendirme yapilacaktir. Paragraflar,

sol tarafa bitisik baslayacaktir.



Raporun ilgili boliminde kaynak kullaniimissa, bu kaynaklar metin icinde kaynakca baglaci ya
da dipnot ile; en son bolimde kaynakg¢a bashgl altinda sunulacaktir. Raporda kanun,
yonetmelik vb. den alinti yapiliyorsa, bu belgeler aynen kopyalanip yapistiriimayacak, ilgili
mevzuat ya da belge uygun bir bicimde 6zetlenecektir. Dilenirse, ekte s6z konusu belgeye yer

verilebilir.

Raporlarda fotograf, gazete haberi vb. den yararlanilabilir. Ancak kullanilan bu belgelerde

gizlilik ve mahremiyete 6zen gosterilmelidir.

B- icerik: Rapor iic ana bélimden olusmaktadir.

ilk béliim ziyaret edilen kurumu tanitmayi saglayan bilgileri icermektedir.

Ikinci béliim, kurumda yapilan gdzlem ve kurumla ilgili edinilen bilgilerin sosyal hizmet teorisi
(bilgisi) ile baglantisinin kuruldugu boliimdir. Burada 6grenci, kurumda yaptigi her gézlemin
teorik bir baglantisini kurmalidir. En az bes gozlem ve bu gézlemin teori ile baglantisinin
kurulmasi beklenmektedir. Ornegin yuva ziyaretinde yuva hastaligi gdzlenmisse dnce bu
gozlem ile ilgili bilgi verilir. Altina yuva hastaliginin ne oldugu, bu konuda anne yoksunlugu,
baglanmanin énemi vb. ile ilgili teorik bilgi tartisilir. Teorik tartismanin yapildigi bu bélimde
mutlaka bilimsel kaynaklardan yararlaniimasi beklenir ve kaynakga bolimiinde yararlanilan bu

kaynaklara yer verilir.

Ugiincii béliim, 6grencinin ziyaret edilen kurumla ilgili diisiince ve duygularinin yer aldig
bélimdiir. Ogrenci bu bolimde, diger iki bolimden farkl olarak bilimsel bir rapordan farkli
sekilde serbest bir dil kullanabilir, duygu ve dislincelerini kendi algisi ile tartisabilir. Amac,
0zgln bicimde 6grencinin gozlem, dlsitince ve duygularini yansitmasidir. Bir baska deyisle
ogrencinin  kurulus ziyareti Oncesinde, sirasinda ve sonrasindaki yasantilarini ve

kurum/kurulusu ne derece tanidigini gormek amaclanmaktadir.

Kaynakga sayfasi ayri bir sayfada yer almalidir. Kaynakga ve rapor yazim bicimi konusunda
farkli formatlardan (APA vb.) yararlanilabilir (Bunun i¢in Sosyal Hizmet Arastirmasi Uygulamasi

1-2 dersi yonergesine bakiniz: http://shb.kocaeli.edu.tr/formlar/SHAU1-2Yonerge2016.pdf)



http://shb.kocaeli.edu.tr/formlar/SHAU1-2Yonerge2016.pdf

EK1: KURUM TANITMA, DEGERLENDIRME VE GOZLEM RAPORU (FORMATI)

KAPAK SAYFASI (EK 2’de verilmistir)
iCINDEKILER
l. KURULUSUN TANITIMI

Kurulus Tarihgesi ve Fiziki Yapisi: Kurulus yili, kimlere hizmet verdigi, kapasitesi, fiziki
ozellikleri vb. bilgiler olmalidir.

Kurulus Kaynaklari ve isleyisi: Personel sayisi, isleyisi, birimleri vb. bilgiler olmalidir.
Kurulusta Sosyal Hizmetin Yeri:
Il. TEORIK BiLGi VE KURUMDAKi GOZLEMLER
Gozlem 1......ccvvevverereenees
Gozlenen Durumun Sosyal Hizmet Teorisi ile Baglantisi:
Gozlem 2........cceveiininnnaee

Gozlenen Durumun Sosyal Hizmet Teorisi ile Baglantisi:

Gozlenen Durumun Sosyal Hizmet Teorisi ile Baglantisi:
Gozlem 4.........cccevereereenens
Gozlenen Durumun Sosyal Hizmet Teorisi ile Baglantisi:
Gozlem 5......ccceeveeiurinnnnees

Gozlenen Durumun Sosyal Hizmet Teorisi ile Baglantisi:

IIl. OGRENCINiN DEGERLENDiRMELERI



EK 2: ORNEK KAPAK SAYFASI
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Ornek Kapak Sayfasina Erisim igin:

http://shb.kocaeli.edu.tr/formlar/ornkapak.docx



http://shb.kocaeli.edu.tr/formlar/ornkapak.docx

